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Personale amministrativo
e tecnico



Personale amministrativo e tecnico in organico* e in servizio al

31.12.2012
Dirigenti
Fasce Organico Presenti % presenti/
organico
Dirigenti | Fascia 3 3 100%
Dirigenti Il Fascia 20 10 50%
Dirigenti Penitenziari - 5 -
TOTALE 23 18 -
Qualifiche funzionali
Aree e fasce retributive Organico Presenti % presenti/
organico
Il Area 1.050 770 73%
Il Area 587 475 81%
| Area 55 38 69%
TOTALE 1.692 1.283 76%

* |'organico indicato € quello previsto dal D.P.C.M. 24.6.2010.



Personale amministrativo e tecnico in organico e in servizio
al 31.12.2012

Dirigenti | Fascia
Dirigenti Il Fascia [

Dirigenti penitenziari

l Area #

Il Area

| Area

200 400 600 800 1000

o

1200

W organico @ presenti

Situazione del personale amministrativo e tecnico al 31.12.2012

Posti vacanti
24%

Personale in
servizio
76%




Personale amministrativo e tecnico secondo il sesso e la qualifica

Dirigenti
Fasce Maschi Femmine Totale
Dirigenti | Fascia 2 1 3
Dirigenti Il Fascia 5 5 10
Dirigenti Penitenziari 2 3 5
TOTALE 9 9 18
Aree economiche e fasce retributive
Aree e fasce retributive Maschi Femmine Totale
Il Area - Fascia Retributiva F5 11 28 39
Il Area - Fascia Retributiva F4 31 109 140
Il Area - Fascia Retributiva F3 29 110 139
11l Area - Fascia Retributiva F2 35 132 167
Il Area - Fascia Retributiva F1 57 228 285
Il Area - Fascia Retributiva F5 0 1 1
Il Area - Fascia Retributiva F4 26 26 52
Il Area - Fascia Retributiva F3 64 83 147
Il Area - Fascia Retributiva F2 76 82 158
Il Area - Fascia Retributiva F1 68 49 117
| Area - Fascia Retributiva F2 1 4 5
| Area - Fascia Retributiva F1 21 12 33
TOTALE 419 864 1.283
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Distribuizione del personale secondo la qualifica e il sesso
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Personale amministrativo e tecnico secondo il sesso e il profilo
professionale al 31.12.2012

Profilo professionale Sesso Totale
maschi femmine

Dirigenti

Dirigente | fascia 2 1 3

Dirigente Il fascia 5 5 10

Dirigente Penitenziario 2 3 5

Direttori

Direttore 25 52 77

Personale delle figure professionali amministrative

Il Area

Funzionario amministrativo 18 20 38

Funzionario contabile 17 20 37

Funzionario informatico 2 0 2

Funzionario linguistico 0 3 3

Funzionario statistico 0 1 1

Funzionario tecnico 1 0 1

Funzionario giudiziario 1 0 1

Il Area

Assistente amministrativo 49 56 105

Assistente informatico 3 0 3

Assistente giudiziario 0 3 3

Assistente tecnico 10 4 14

Contabile 42 49 91

Operatore 70 69 139

Personale delle figure professionali socio-pedagogiche

Il Area

Funzionario servizio sociale 25 331 356

Funzionario area pedagogica 74 180 254

Il Area

Assistente area pedagogica 35 60 95

Personale delle altre figure professionali

Il Area

Conducente automezzi 25 0 25

| Area

Ausiliario 22 16 38

TOTALE 428 873 1.301




Personale amministrativo e tecnico secondo il sesso e laregione di nascita

Dirigenti*
Regione di nascita Maschi Femmine Totale
Calabria 1 1 2
Campania 2 1 3
Lazio 1 2 3
Puglia 1 2 3
Sicilia 4 2 6
Veneto 0 1 1
Totale 9 9 18
*Sono compresi i dirigenti penitenziari.
Qualifiche funzionali
Regione di nascita Maschi Femmine Totale
Abruzzo 3 20 23
Basilicata 9 18 27
Calabria 32 61 93
Campania 95 85 180
Emilia Romagna 5 14 19
Friuli Venezia Giulia 3 10 13
Lazio 58 119 177
Liguria 3 29 32
Lombardia 4 47 51
Marche 10 14 24
Molise 2 7 9
Piemonte 14 35 49
Puglia 50 104 154
Sardegna 23 40 63
Sicilia 77 185 262
Toscana 9 26 35
Trentino Alto Adige 3 6 9
Umbria 4 7 11
Veneto 7 22 29
Estero 8 15 23
Totale 419 864 1.283
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Personale amministrativo e tecnico secondo il sesso e la classe di eta

Dirigenti*
Classi di eta Maschi Femmine Totale
41-45 anni 1 0 1
46-50 anni 2 2 4
51-55 anni 0 3 3
56-60 anni 5 3 8
oltre 60 anni 1 1 2
Totale 9 9 18
Eta media 54,4 54,7 54,5
*Sono compresi i dirigenti penitenziari.
Qualifiche funzionali
Classi di eta Maschi Femmine Totale
26-30 anni 2 6 8
31-35 anni 10 45 55
36-40 anni 34 88 122
41-45 anni 64 192 256
46-50 anni 99 243 342
51-55 anni 90 173 263
56-60 anni 75 107 182
oltre 60 anni 45 10 55
Totale 419 864 1.283
Eta media 50,4 47,3 48,3
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Personale amministrativo e tecnico secondo il sesso.
Amministrazione Centrale e Centri per la Giustizia minorile

Dirigenti*
Struttura Maschi Femmine Totale
Amministrazione Centrale 3 3 6
CGM Bari 1 1 2
CGM Catanzaro 0 1 1
CGM Milano 0 1 1
CGM Napoli 2 0 2
CGM Palermo 1 1 2
CGM Roma 0 1 1
CGM Torino 1 0 1
CGM Venezia 1 0 1
ICF Roma 0 1 1
Totale 9 9 18
*Sono compresi i dirigenti penitenziari.
Qualifiche funzionali
Struttura Maschi Femmine Totale
Amministrazione Centrale 41 61 102
CGM Bari 51 90 141
CGM Bologna 12 36 48
CGM Cagliari 19 43 62
CGM Catanzaro 39 72 111
CGM Firenze 14 40 54
CGM L'Aquila 11 40 51
CGM Milano 8 46 54
CGM Napoli 83 65 148
CGM Palermo 65 159 224
CGM Roma 22 73 95
CGM Torino 22 73 95
CGM Venezia 13 44 57
ICF Castiglione delle Stiviere 4 5 9
ICF Messina 3 7 10
ICF Roma 11 9 20
CEUS Nisida 1 1 2
Totale 419 864 1.283
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Distribuzione territoriale del personale amministrativo e tecnico
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Personale amministrativo e tecnico distribuito nei diversi servizi del

Dipartimento per la Giustizia Minorile e secondo il sesso.

Dirigenti*
Servizio Maschi Femmine Totale
Amministrazione Centrale 3 3 6
Centri per la Giustizia Minorile 4 3 7
Istituto Centrale di Formazione 0 1 1
Istituti penali per i minorenni 2 0 2
Uffici di servizio sociale per i minorenni 0 2 2
Totale 9 9 18
*Sono compresi i dirigenti penitenziari.
Qualifiche funzionali
Servizio Maschi Femmine Totale
Amministrazione Centrale 41 61 102
Centri per la Giustizia Minorile 77 107 184
Centri di prima accoglienza 53 81 134
Comunita 17 23 40
Istituti penali per i minorenni 114 142 256
Uffici di servizio sociale per i minorenni 98 428 526
Istituto Centrale di Formazione 18 21 39
CEUS 1 1 2
Totale 419 864 1.283
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Composizione percentuale secondo la tipologia di
struttura
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Personale amministrativo e tecnico
in servizio presso
I'Amministrazione Centrale
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Personale amministrativo e tecnico in servizio presso ’Amministrazione

Centrale secondo il sesso e la qualifica

Dirigenti
Fasce Maschi Femmine Totale
Dirigente | fascia 2 1 3
Dirigente |l fascia 1 1 2
Dirigenti Penitenziari 0 1 1
Totale 3 3 6
Qualifiche funzionali
Aree e fasce retributive Maschi Femmine Totale
Il Area - Fascia Retributiva F5 2 2 4
[l Area - Fascia Retributiva F4 5 7 12
[l Area - Fascia Retributiva F3 2 3 5
[l Area - Fascia Retributiva F2 2 8 10
[l Area - Fascia Retributiva F1 9 15 24
Il Area - Fascia Retributiva F4 1 3 4
Il Area - Fascia Retributiva F3 8 19 27
Il Area - Fascia Retributiva F2 7
Il Area - Fascia Retributiva F1 5
| Area - Fascia Retributiva F2 0 1
Totale 41 61 102
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Personale dell'’ Amministrazione Centrale secondo la
qualifica e il sesso
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Personale amministrativo e tecnico secondo il sesso e il profilo
professionale

Profilo professionale Sesso Totale
maschi femmine

Dirigenti

Dirigente | 2 1 3

Dirigente Il 1 1 2

Dirigente Penitenziario 0 1 1

Direttori

Direttore 4 4 8

Personale delle figure professionali amministrative

Il Area

Funzionario amministrativo 7 6 13

Funzionario contabile 4 2 6

Funzionario informatico 2 0 2

Funzionario linguistico 0 2 2

Funzionario statistico 0 1 1

Funzionario tecnico 1 0 1

Il Area

Assistente amministrativo 6 8 14

Assistente giudiziario 0 2 2

Assistente tecnico 2 0 2

Contabile 4 8 12

Operatore 0 1 1

Personale delle figure professionali socio-pedagogiche

Il Area

Funzionario servizio sociale 1 4 5

Funzionario area pedagogica 1 16 17

Il Area

Assistente area pedagogica 0 6 6

Personale delle altre figure professionali

Il Area

Conducente automezzi 9 0 9

| Area

Ausiliario 0 1 1

TOTALE 44 64 108
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Personale amministrativo e tecnico secondo il sesso e laregione di
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Personale dell' Amministrazione Centrale secondo la
regione di nascita
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Personale amministrativo e tecnico secondo il sesso e la classe di eta

Dirigenti*
Classi di eta Maschi Femmine Totale
51-55 anni 0 1 1
56-60 anni 2 1 3
oltre 60 anni 1 1 2
Totale 3 3 6
Eta media 58 58 58
*Sono compresi i dirigenti penitenziari.
Qualifiche funzionali
Classi di eta Maschi Femmine Totale
26-30 anni 0 1 1
31-35 anni 0 3 3
36-40 anni 4 7 11
41-45 anni 7 14 21
46-50 anni 15 17 32
51-55 anni 8 11 19
56-60 anni 6 8 14
Oltre 60 anni 1 0 1
Totale 41 61 102
Eta media 48,98 46,9 48
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Personale dell' Amministrazione Centrale secondo la
classe di etaeil sesso
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Personale del Corpo di
Polizia Penitenziaria
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Personale del Corpo di Polizia Penitenziaria in organico e assegnato al

Dipartimento per la Giustizia Minorile al 31.12.2012

Assegnato % assegnato/

Ruolo In organico* al DGM organico
Ispettore 100 68 68,0%
Sovrintendente 110 58 52,7%
Agenti - Assistenti 790 639 80,9%
TOTALE 1.000 765 76,5%

* | 'organico indicato € quello previsto dal d.p.c.m. dell'8.2.2001

Personale del Corpo di Polizia Penitenziaria in organico
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Personale del Corpo di Polizia Penitenziaria secondo il sesso e il ruolo

Ruolo Maschi Femmine Totale
Ispettore 64 4 68
Sovrintendente 56 2 58
Agente - Assistente 548 91 639

TOTALE 668 97 765

Composizione percentuale secondo il ruolo

Ispettore
Sovrintendente 9%

8%

Agenti/Assistenti
83%

Composizione percentuale secondo il sesso
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Personale del Corpo di Polizia Penitenziaria secondo il sesso e la

qualifica
Qualifica Maschi Femmine TOTALE
Ispettore Superiore 8 1 9
Ispettore Capo 25 1 26
Ispettore 31 2 33
Sovrintendente Capo 3 0 3
Sovrintendente 20 0 20
Vice Sovrintendente 33 2 35
Assistente Capo 101 2 103
Assistente 96 8 104
Agente Scelto 185 37 222
Agente 166 44 210
Totale 668 97 765
Composizione percentuale secondo la qualifica
Ispettore Sowrintendente
Ispettore Capo 4% Capo
Ispettore 3% 0%
Superiore
1% Sowrintendente
3%
Agent Vice
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Personale del Corpo di Polizia Penitenziaria secondo il sesso e laregione

di nascita

Regione di nascita Maschi Femmine TOTALE
Abruzzo 9 3 12
Basilicata 14 3 17
Calabria 39 5 44
Campania 194 28 222
Emilia Romagna 6 0 6
Friuli Venezia Giulia 1 1 2
Lazio 70 17 87
Lombardia 4 2 6
Marche
Molise 2 0 2
Piemonte 6 6 12
Puglia 90 11 101
Sardegna 38 1 39
Sicilia 165 10 175
Toscana 4 2 6
Umbria 2 1 3
Veneto 3 0 3
Estero 18 6 24

Totale 668 97 765

Composizione percentuale secondo I'area geografica
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Personale del Corpo di Polizia Penitenziaria secondo il sesso

e la classe di eta

Classe di eta Maschi Femmine TOTALE
21-25 anni 12 5 17
26-30 anni 78 15 93
31-35 anni 9 10 19
36-40 anni 109 11 120
41-45 anni 203 14 217
46-50 anni 149 24 173
51-55 anni 99 13 112
56-60 anni 9 5 14
Totale 668 97 765
Eta media 42,71 41,07 42,5

Composizione percentuale secondo la classe di eta
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A cura dell’Ufficio | del Capo Dipartimento - Servizio Statistica (diretto da Concetto Zanghi)
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