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Analisi statistica dei dati relativi al
personale amministrativo, tecnico e
del Corpo di Polizia Penitenziaria

Situazione al 31.12.2005



Personale amministrativo
e tecnico



Personale amministrativo e tecnico in organico e in servizio al 31.12.2005

Dirigenti

% presenti/
Qualifica Organico* Presenti organico
Dirigente Generale 2 3 150%
Dirigente Amministrativo 24 20 83%

TOTALE 26 23 88%

Qualifiche funzionali

% presenti/

Area Organico* Presenti** organico
C3 213 159 75%
C2 450 271 60%
C1 634 459 2%
B3 312 185 59%
B2 270 190 70%
B1 129 166 129%
Al 19 55 289%

TOTALE 2027 1485 73%

* | 'organico indicato & quello previsto dal D.P.C.M. dell'8.02.2001.
** Sono incluse 179 unita di personale con contratto a tempo determinato (ex LSU).



Personale amministrativo e tecnico in organico e in servizio al
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Personale amministrativo e tecnico secondo il sesso e la qualifica

Dirigenti
Qualifica Maschi Femmine Totale
Dirigente Generale 2 1 3
Dirigente Amministrativo 11 9 20
TOTALE 13 10 23
Qualifiche funzionali
Area Maschi Femmine Totale
C3 51 108 159
Cc2 52 219 271
C1 107 352 459
B3 96 89 185
B2 88 102 190
Bl 108 58 166
Al 36 19 55
TOTALE 538 947 1485
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Personale amministrativo e tecnico secondo il sesso e la
qualifica funzionale
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Personale amministrativo e tecnico secondo il sesso e il profilo
professionale

Profilo professionale Maschi Femmine  Totale
Dirigenti 13 10 23
Dirigente generale 2 1 3
Dirigente amministrativo 11 9 20
Personale dell'area amministrativa 185 229 414
Direttore amministrativo 1 3 4
Direttore amministrativo contabile 3 6 9
Direttore di cancelleria 1 - 1
Direttore statistico - 1 1
Architetto direttore coordinatore 1 - 1
Esperto linguistico - 1 1
Revisore interprete traduttore - 1 1
Funzionario amministrativo 2 5 7
Funzionario amministrativo contabile 4 10 14
Traduttore interprete - 1 1
Collaboratore bibliotecario - 1 1
Collaboratore di cancelleria - 2 2
Collaboratore amministrativo 17 18 35
Collaboratore amministrativo contabile 13 16 29
Assistente amministrativo 26 24 50
Assistente giudiziario - 3 3
Programmatore di sistema 1 - 1
Programmatore 1 1 2
Ragioniere 37 44 81
Operatore amministrativo 26 38 64
Operatore amministrativo contabile 17 8 25
Operatore giudiziario 1 - 1
Addetto a personal computers 4 - 4
Ausiliario 4 - 4
Operatore - 3 3
Coadiutore 14 38 52
Archivista 1 - 1
Assistente 9 - 9
Collaboratore 2 5 7
Personale dell'area socio-psico-pedagogica 208 643 851
Direttore coordinatore di area pedagogica 30 37 67
Direttore coordinatore di istituto penitenziario 6 2 8
Direttore coordinatore di servizio sociale 8 57 65
Psicologo direttore 1 1 2
Direttore di area pedagogica 29 71 100
Direttore di servizio sociale 14 122 136
Direttore di istituto penitenziario - 2 2
Psicologo coordinatore 3 8 11
Assistente sociale coordinatore 12 211 223
Educatore coordinatore 54 85 139
Psicologo 10 18 28
Educatore 26 17 43

Operatore dell'area pedagogica 15 12 27




Profilo professionale - segue Maschi Femmine Totale
Personale delle altre aree 145 75 220
Operatore di vigilanza 17 41 58
Operatore specializzato lavorazioni materiali non metallici 1 - 1
Addetto alle lavorazioni 1 - 1
Addetto alle pulizie 1 - 1
Assistente tecnico 4 - 4
Assistente tecnico edile 2 - 2
Centralinista non vedenti 8 11 19
Conducente di automezzi 3 - 3
Conducente di automezzi speciali 31 - 31
Idraulico 1 - 1
Idraulico specializzato 2 - 2
Operaio generico 1 - 1
Operaio specializzato 9 - 9
Tecnico 2 - 2
TOTALE 551 957 1.508

Composizione percentuale secondo |'area professionale di

appartenenza
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Personale amministrativo e tecnico secondo il sesso e la Regione di nascita

Regione di nascita Maschi Femmine Totale
Marche 1 - 1
Lazio 3 5 8
Campania 3 - 3
Puglia - 3 3
Sicilia 6 8
TOTALE 13 10 23

Qualifiche funzionali

Regione di nascita Maschi Femmine Totale
Piemonte 14 28 42
Lombardia 7 52 59
Trentino 3 10 13
Veneto 8 22 30
Friuli Venezia Giulia 5 10 15
Liguria 2 29 31
Emilia Romagna 7 16 23
Toscana 11 24 35
Marche 11 13 24
Umbria 5 7 12
Lazio 68 142 210
Abruzzo 5 23 28
Molise 2 7 9
Campania 133 110 243
Puglia 67 114 181
Basilicata 11 21 32
Calabria 44 64 108
Sicilia 99 196 295
Sardegna 25 42 67
Estero 10 14 24
nr 1 3 4

TOTALE 538 947 1485




Personale amministrativo e tecnico secondo la regione di nascita
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Composizione percentuale secondo le aree geografiche di nascita
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Personale amministrativo e tecnico secondo il sesso e la classe di eta

Dirigenti
Classi di eta Maschi Femmine Totale
41-45 anni 1 2 3
46-50 anni 3 3 6
51-55 anni 2 2 4
56-60 anni 4 2 6
Oltre 60 anni 3 1 4
TOTALE 13 10 23
Eta media 55,3 50,9 53,4
Qualifiche funzionali
Classi di eta Maschi Femmine Totale
20-25 anni 4 9 13
26-30 anni 12 31 43
31-35 anni 40 142 182
36-40 anni 94 207 301
41-45 anni 103 215 318
46-50 anni 98 185 283
51-55 anni 74 92 166
56-60 anni 86 47 133
Oltre 60 anni 26 16 42
nr 1 3 4
TOTALE 538 947 1485

Eta media 46,5 42,8 442




Personale amministrativo e tecnico secondo la classe di eta
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Personale amministrativo e tecnico secondo il sesso. Amministrazione
Centrale e Centri per la Giustizia minorile

Dirigenti
Struttura Maschi Femmine Totale
Amministrazione Centrale 6 13
CGM Bari - 1
CGM Bologna 1 - 1
CGM Catanzaro 1 - 1
CGM Firenze 1 - 1
CGM Milano - 1 1
CGM Napoli 1 - 1
CGM Palermo 1 - 1
CGM Roma - 1 1
CGM Torino 1 - 1
CGM Venezia 1 - 1
TOTALE 13 10 23
Qualifiche funzionali
Struttura Maschi Femmine Totale
Amministrazione Centrale 50 88 138
CGM Bari 68 97 165
CGM Bologna 23 50 73
CGM Cagliari 20 39 59
CGM Catanzaro 48 77 125
CGM Firenze 19 37 56
CGM Milano 17 89 106
CGM Napoli 126 91 217
CGM Palermo 92 174 266
CGM Roma 38 112 150
CGM Torino 15 37 52
CGM Venezia 22 56 78

TOTALE 538 947 1485




Personale amministrativo e tecnico presso I'"Amministrazione centrale
e i Centri per la Giustizia minorile
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Personale amministrativo e tecnico secondo il sesso. Amministrazione
Centrale, Centri per la Giustizia minorile e Servizio di appartenenza

Dirigenti
Servizio Maschi Femmine Totale
Amministrazione Centrale 6 7 13
CGM 7 3 10
TOTALE 13 10 23
Qualifiche funzionali
Servizio Maschi Femmine Totale
Amministrazione Centrale 50 88 138
CGM 101 104 205
CPA 82 113 195
IPM 145 139 284
USSM 131 457 588
Comunita 9 16 25
Scuole di formazione 18 30 48
Centro Europeo Studi criminalita 2 - 2
TOTALE 538 946 1485




Personale amministrativo e tecnico in servizio presso I'Amministrazione
centrale, i Centri per la Giustizia Minorile ed i Servizi periferici
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Personale amministrativo e tecnico
in servizio presso
I' Amministrazione Centrale



Personale amministrativo e tecnico in servizio presso I’Amministrazione
Centrale secondo il sesso e la qualifica

Dirigenti
Qualifica Maschi Femmine Totale
Dirigente Generale 2 1 3
Dirigente Amministrativo 4 6 10
TOTALE 6 7 13
Qualifiche funzionali
Area Maschi Femmine Totale
C3 8 11 19
Cc2 3 16 19
C1 14 28 42
B3 6 23 29
B2 15
Bl 11 12
Al - 2
TOTALE 50 88 138

Femmine
63%

Composizione percentuale secondo il sesso

Maschi
37%




Personale amministrativo e tecnico secondo il sesso e la

qualifica
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Personale amministrativo e tecnico secondo il sesso e il profilo
professionale

Profilo professionale Maschi Femmine Totale
Dirigenti 6 7 13
Dirigente generale 2 1 3
Dirigente amministrativo 4 6 10
Personale dell'area amministrativa 29 40 69
Direttore amministrativo 1 1 2
Direttore amministrativo contabile 2 - 2
Direttore di cancelleria 1 - 1
Direttore statistico - 1 1
Architetto direttore coordinatore 1 - 1
Comunicatore 2 2 4
Esperto linguistico - 1 1
Funzionario amministrativo - 1 1
Funzionario amministrativo contabile 5 7 12
Revisore interprete traduttore 4 4 8
Collaboratore amministrativo - 2 2
Assistente amministrativo 2 3 5
Assistente giudiziario - 3 3
Programmatore 1 - 1
Ragioniere - 1 1
Operatore amministrativo 2 8 10
Operatore amministrativo contabile 5 6 11
Addetto a personal computers 3 - 3
Personale dell'area socio-psico-pedagogica 8 45 53
Direttore coordinatore di area pedagogica 2 6 8
Direttore coordinatore di servizio sociale - 2 2
Psicologo direttore 1 1 2
Direttore di area pedagogica - 9 9
Psicologo coordinatore 1 4 5
Assistente sociale coordinatore 1 3 4
Educatore coordinatore 2 11 13
Psicologo 1 - 1
Educatore - 8 8
Operatore dell'area pedagogica - 1 1
Personale di altre aree 13 3 16
Addetto ai servizi di portierato e custodia - 2 2
Assistente tecnico 2 - 2
Centralinista non vedenti - 1
Conducente di automezzi speciali 11 - 11
TOTALE 56 95 151




Composizione percentuale del personale secondo I'area
professionale di appartenenza

Altro Dirigenti
11% 9%
Area socio
psico Area
pedagogica amministrativa

35% 45%




Personale amministrativo e tecnico secondo il sesso e la Regione di

nascita
Dirigenti
Regione di nascita Maschi Femmine Totale
Marche 1 - 1
Lazio 2 5 7
Campania 1 - 1
Puglia - 2 2
Sicilia 2 - 2
TOTALE 6 7 13

Qualifiche funzionali
Regione di nascita Maschi Femmine Totale
Piemonte 1 1 2
Lombardia - 1 1
Trentino 1 - 1
Veneto - 1 1
Emilia Romagna - 2 2
Marche 2 1 3
Umbria 2 - 2
Abruzzo - 2 2
Lazio 34 60 94
Campania 2 11 13
Puglia 2 2 4
Basilicata - 1 1
Calabria 3 - 3
Sicilia 2 4 6
Sardegna 1 1 2
Estero - 1 1

TOTALE 50 88 138

Composizione percentuale secondo le aree geografiche di

nascita
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Personale amministrativo e tecnico secondo il sesso e la classe di eta

Dirigenti
Classi di eta Maschi Femmine Totale
41 - 45 anni - 1 1
46 - 50 anni 1 2 3
51 - 55 anni 1 1 2
56 - 60 anni 2 2 4
Piu di 60 anni 2 1 3
TOTALE 6 7 13
Eta media 58,2 52,7 55,2
Qualifiche funzionali
Classi di eta Maschi Femmine Totale
26-30 anni - 2 2
31-35 anni 4 17 21
36-40 anni 16 17 33
41-45 anni 14 16 30
46-50 anni 10 17 27
51-55 anni 5 13 18
56-60 anni 1 4 5
Piu di 60 anni - 2 2
TOTALE 50 88 138

Etd media 42,7 43,1 43,0




Personale amministrativo e tecnico secondo la classe d'eta
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Composizione percentuale secondo la classe d'eta
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Personale del Corpo di
Polizia Penitenziaria



Personale del Corpo di Polizia Penitenziaria in organico e assegnato al
Dipartimento per la Giustizia Minorile al 31.12.2005

Assegnato al % assegnato/

Ruolo In organico* DGM organico
Commissario 0 1 -
Ispettore 100 78 78%
Sovrintendente 110 164 149%
Agenti - Assistenti 790 600 76%
TOTALE 1000 843 84%

* L'organico indicato € quello previsto dal D.P.C.M. dell'8.02.2001
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Personale del Corpo di Polizia Penitenziaria secondo il sesso e il ruolo

Ruolo Maschi Femmine Totale
Commissario 1 0 1
Ispettore 73 5 78
Sovrintendente 162 2 164
Agenti - Assistenti 521 79 600

TOTALE 757 86 843

Femmine
10%

Composizione percentuale secondo il sesso

Maschi
90%

Ispettori
9,3%

Sovrintendenti
19,5%

Composizione percentuale secondo il ruolo

Commissari

Agenti -
Assistenti
71,2%




Personale del Corpo di Polizia Penitenziaria secondo il sesso e la

qualifica

Qualifica Maschi Femmine TOTALE
Vice Commissario 1 0 1
Ispettore Superiore 9 0 9
Ispettore Capo 18 1 19
Ispettore 45 1 46
Vice Ispettore 1 3 4
Sovrintendente Capo 10 0 10
Sovrintendente 110 0 110
Vice Sovrintendente 42 2 44
Assistente Capo 122 4 126
Assistente capo U.P.G. 1 0 1
Assistente 96 11 107
Agente scelto 208 41 249
Agente 94 23 117

TOTALE 757 86 843

Composizione percentuale secondo la qualifica
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Personale del Corpo di Polizia Penitenziaria secondo il sesso e la
Regione di nascita

Regione di nascita Maschi Femmine TOTALE
Piemonte 5 7 12
Lombardia 5 1 6
Veneto 3 0 3
Friuli V. G. 1 1 2
Liguria 1 0 1
Emilia Romagna 7 1 8
Toscana 6 1 7
Marche 2 1 3
Umbria 5 2 7
Lazio 66 19 85
Abruzzo 16 3 19
Molise 4 0 4
Campania 215 23 238
Puglia 107 5 112
Basilicata 22 4 26
Calabria 41 4 45
Sicilia 188 10 198
Sardegna 48 1 49
Estero 15 3 18
TOTALE 757 86 843

Composizione percentuale secondo |'area geografica di
provenienza
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Isole 0 (o 12%
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Personale del Corpo di Polizia Penitenziaria secondo il sesso
e laclasse di eta

Classe di eta* Maschi Femmine TOTALE
21 - 25 anni 11 1 12
26 - 30 anni 26 13 39
31 - 35 anni 159 13 172
36 - 40 anni 202 12 214
41 - 45 anni 164 24 188
46 - 50 anni 141 12 153
51 - 55 anni 49 7 56
56 - 60 anni 5 4 9
TOTALE 757 86 843
Eta media 40,5 40,8 40,5

Composizione percentuale secondo la classe di eta

46-50 anni 51-55 anni
18,1%

41-45 anni 6,6% 56-60 anni

22,3% 1,1%
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36-40 anni _
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31-35 anni 4,6%

20,4%

* 'eta € espressa in anni compiuti



Realizzato a cura dell'Ufficio | del Capo Dipartimento - Servizio IV -

Studi, statistiche e documentazione
Maria Stefania Totaro

Giuseppe Fanelli
Emilia lorio
Viviana Condro

con il contributo della Direzione Generale del Personale e della Formazione.
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	Personale amministrativo e tecnico
	Personale amministrativo e tecnico in servizio presso l'Amministrazione Centrale
	Personale del Corpo di Polizia Penitenziaria

