
Ruolo In organico Assegnato
al DGM

% assegnato/
organico

Donne 100                  97                          97,0%

Ispettore 10                    4                             40,0%

Sovrintendente 12                    2                             16,7%

Agenti - Assistenti 78                    91                           116,7%

Uomini 900                  668                        74,2%

Ispettore 90                    64                           71,1%

Sovrintendente 98                    56                           57,1%

Agenti - Assistenti 712                  548                         77,0%

TOTALE 1.000               765                         76,5%

Organico Assegnato
Agenti - Assistenti 790              639                   

Sovrintendente 110              58                     
Ispettore 100              68                     

1.000               765                         

PERSONALE DEL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA

AL 31.12.2012

L'organico del personale di Polizia Penitenziaria assegnato alla Giustizia Minorile è definito dal 
D.P.C.M. dell'8.02.2001.

Personale del Corpo di Polizia Penitenziaria in organico e 
assegnato al DGM al 31.12.2012 secondo il ruolo
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Uomini 668                     
Donne 97                       

765

Ispettore 68                          
Sovrintendente 58                          

Agenti - Assistenti 639                        
765

posti vacanti 235                     
Personale assegnato al DGM 765                        

. 1000

 Personale del Corpo di Polizia Penitenziaria assegnato 
al DGM al 31.12.2012: composizione percentuale 

secondo il sesso
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Situazione del personale del Corpo di Polizia Penitenziaria 
al 31.12.2012
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